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Kurzbeschreibung

Ed Schein beschreibt Humble Inquiry als die besondere Kunst fragend jemandem zu entlocken, was er und
man selber nicht weil3, vorsichtig eine Beziehung aufzubauen, die von Neugier und Interesse an den
besonderen Fahigkeiten des anderen gepréagt ist. In direkter Fortfiihrung zu seinem Buch zum Prozess des
Helfens geht es um Anwendung in Alltag, Gruppe und Organisation.

'‘An invaluable guide for a consultant trying to understand and untangle system and interpersonal knots.
Written with a beguiling simplicity and clarity, it is laden with wisdom and practicality.' (Irvin Yaom)
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